Workshop 1: Handicaprådets muligheder for gennemslagskraft
                      v/ Hans Rasmussen

- formand DH-Gentofte
- kommer fra Dansk Blinde Samfund (DBS)
- formand DBS Uddannelses- og beskæftigelsespolitisk udvalg
- medlem af den lokale kredsbestyrelse

- formand Handicaprådet Gentofte
- medlem af det lokale beskæftigelsesråd
- medlem af Gentofte tilgængelighedsforum

DH-repræsentanter i Gentofte Handicapråd - www.gentofte.dk/
5 repræsentanter fra DH-Gentofte:

- LEV ordinært medlem (forældrerepræsentant)

  SIND stedfortræder 
- Scleroseforeningen ordinært medlem kørestolsbruger     

  Fibromyalgiforeningen stedfortræder

- DBS ordinært medlem blind
Høreforeningen stedfortræder hørehæmmet
- Spastikerforeningen ordinært medlem forældrerepræsentant

Parkinsonforeningen stedfortræder (ægtefælle)
- DHF ordinært medlem kørestolsbruger

  PTU stedfortræder - men efter børnelammelse
Kommunale repræsentanter i Gentofte Handicapråd - www.gentofte.dk/
- 3 politikere ordinære medlemmer 
  heriblandt formanden for hhv. socialudvalget og 

  byplanudvalget 

  3 politikere stedfortrædere
- Park og vej chefen ordinært medlem 
  Planchef stedfortræder
- Kommunelægen ordinært medlem 
  Lægekonsulent stedfortræder

Mødefrekvens: 11 møder årligt i Handicaprådet samt  

                         11 formøder årligt

Strukturen
- sekretariat i social og sundhed 

- sekretær socialdirektøren

- praktisk sekretariatsbistand fra afdelingen

Detail håndteringen af tilgængelighedsspørgsmål er henlagt til et tilgængelighedsforum, som har repræsentanter fra Handicaprådet, Seniorrådet og kommunens afdelinger for det fysiske milieu og bygningsmyndigheden
I forbindelse med information og kommunikation er der mulighed for at inddrage borgerservice, IT-afdelingen og gruppen omkring hjemmesiden
Mødefrekvens: 4 gange årligt

Handicappolitikken - www.gentofte.dk/handicappolitik
- udformet 2007 ved borger og organisationsinddragelse
- pris omkring 700.000 kr. 
- vedtaget februar 2008

Det vigtigste element er den årlige handleplan med et budget på 1,5 mio. kr. årligt
I handicappolitikken understreges det, at handicappuljen ikke skal bruges på områder, hvor kommunens sektoransvar allerede har driftsforpligtigelsen i kraft af sektoransvarlighedsprincippet
Borgerpulje

Af de 1,5 mio. kr. er 300.000 kr. afsat til borgerinitiativer 
Mere økonomi
Tilgængelighedsforum bestyrer en pulje på 10 mio. kr., der er afsat til tilgængeliggørelse af kommunens bygninger

Nedskæringer
Forudsætninger

1. Der skal være enighed i DH-gruppen til møderne

   2. Der skal være fuld lydhørhed for sagen i hele rådet

3.  Vi skal som DH´ere være enige om, at vi repræsenterer alle DH´s

afdelinger og alle handicap

   4. Vi skal sætte et ambitionsniveau, vi kan holde

Vigtige udsagn

1. ”Politikerne skal bevise, at de ikke har reelle hensigter, før vi 
   reagerer”
2. ”Alle skal fatte, at vi er et råd og ikke et udvalg”
3. ”Jo mere handicappolitik over i sektoransvarlighed des  

     bedre”

4. Hovedformålet med handicappolitikken er: ”At gøre den 
    overflødig, hvorimod handicaprådet altid vil være 
    nødvendigt”
5. ”Alle skal forstå de handicappede og deres situation”
6. ”Handicapkonventionen er ratificeret, så i stedet for at vente på

     lovgivningen og direktiver kan I lige så godt gøre det nu.

     Lovgivningen eller EU-regler vil med tiden påbyde det!”
Fokusområde for i år:

De enkelte forvaltninger på chefniveau skal redegøre for, hvor langt de er nået med implementeringen af handicappolitikken i deres afdeling
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