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Powerpoint 1:

   FN’s Handicapkonvention
 * nye krav   *nye muligheder 
 * nye udfordringer
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Powerpoint 2:

Erik Olsen, LAP – i Socialpsykiatri, 1/2010:

”Før man har rettigheder, kan man ikke begynde at tale om ligeværdighed, og det er jo netop det, vi skal hen til”

Powerpoint 3:

FN konventionens budskab

· Mennesker med handicap har individuelle rettigheder på lige vilkår med andre 

· De har krav på at blive inkluderet i samfundet

· Til at deltage i alle aktiviteter i samfundet 

· Og træffe beslutninger og valg for deres liv og hverdag

· Et handicap er ikke givet, men opstår med det negative samspil med omgivelserne samspil

Powerpoint 4:

Retlige forpligtelser

· Forpligtelse til ikke at krænke rettigheder

· Forpligtelse til at fremme beskyttelse

· Sikring af, at rettighederne kan udøves og nydes

· På lige vilkår

· Effektiv beskyttelse: i lovgivning og i praksis

Powerpoint 5:

Omfattede funktionsnedsættelser

Artikel 1:

” Personer med handicap omfatter personer, der har langvarig fysisk, psykisk, intellektuel eller sensorisk funktionsnedsættelse, som i samspil med forskellige barrierer kan hindre dem i fuldt og effektivt at deltage i samfundslivet på lige fod med andre”

= miljørelateret begreb erstatter medicinsk

Powerpoint 6:

Rettighederne

Civile og politiske = selvudvikling, deltagelse

Økonomiske, sociale og kulturelle

= forudsætninger for et aktivt lev, deltagelse

Ikke-diskrimination 

Lige vilkår

Powerpoint 7:

Holger Kallehauge, PTU – i Socialpsykiatri 1/2010:

”Mennesker med handicap kan med rette sige, at vi havde en drøm, og nu er den endelig   ved at gå i opfyldelse”

Powerpoint 8:

Inklusion og deltagelse

Inklusion

Fuld og effektiv deltagelse I samfundslivet         

Artikel 3

Powerpoint 9:

Hvad er inklusion?

Lige ret til:

- at leve i samfundet 

- med samme valgmuligheder 

- som andre

                                                                                                                                                       Artikl 19

Powerpoint 10:

Inklusion i hverdagen

Sikring af ikke-diskrimination 

Beskyttelse og fremme af ligebehandling

Nødvendig støtte til at udøve og nyde rettigheder

Inddragelse i beslutninger og planlægning

Powerpoint 11:

Selvbestemmelsesret

Respekt for menneskets naturlige værdighed og personlige autonomi:

 - frihed til at træffe egne valg

 - uafhængighed af andre personer 

Artikel 3

Powerpoint 12:

Selvbestemmelsesret i hverdagen

Mulighed for at vælge bopæl, samt hvor og med hvem man vil bo, på lige fod med andre.  Man er ikke forpligtet til at leve i en bestemt boform. 

Adgang til et udvalg af støttetilbud i hjemmet og på boligområdet samt andre lokale støttetilbud

…lette den personlige mobilitet for personer med handicap på en måde og på et tidspunkt efter deres eget valg og til en overkommelig pris   

Artikel 19 & 20

Powerpoint 13:

Tilgængelighed

Samfundets tilbud og faciliteter

 - til den almene befolkning 

- er tilgængelige for personer med handicap 

- på lige vilkår med andre

Artikel 9                  

Powerpoint 14:

Tilgængelighed i hverdagen

- adgang til de fysiske omgivelser og transport muligheder, den information og kommunikation, herunder IT, og de øvrige faciliteter og tilbud, der er åbne for eller gives offentligheden, både i byområder og i landdistrikter

a) bygninger, veje, transportmulig­heder og andre indendørs og udendørs fa­ci­liteter, herunder skoler, boliger, sygehuse og andre sundhedsfaciliteter og arbejdspladser

b) informations- og kommunikationstjenester samt andre tjenester, herunder elektroniske tjenester og nødberedskab. 

Powerpoint 15:

Beskæftigelse

Forpligtelse for staterne til at fremme bevidstgørelsen om handicappede personers bidrag til arbejdsmarkedet:

iii) at fremme anerkendelsen af færdigheder, fortrin og evner hos personer med handicap samt deres bidrag til arbejdspladsen og arbejdsmarkedet

Artikel 27

Powerpoint 16:

Konkrete tiltag

) at beskytte retten for personer med handicap til retfærdige og gunstige arbejdsvilkår på lige fod med andre

at gøre det muligt for personer med handicap at få reel adgang til almindelige tekniske og erhvervsrettede vejledningsordninger, og jobanvisningsordninger og til erhvervsuddannelse og efteruddannelse

Artikel 27

Powerpoint 17:

Deltagelse i det politiske og offentlige liv

Valgret og valgbarhed

Deltagelse i offentlige anliggender

Organisationsliv

Kultur og fritidsliv

= krav om fravær af barrierer + aktiv indsats

Artikel 29

Powerpoint 18:

Uddannelse

Inkluderende uddannelsessystem

Livslang læring

Fulde personlige udvikling

Udvikle personlighed, evner og kreativitet

Med det mål at kunne deltage effektiv i et frit samfund 

Artikel 24

Powerpoint 19:

Uddannelse i hverdagen

Ej udelukkelse fra det almindelige skolesystem

Krav om rimelig tilpasning ud fra den enkeltes behov

Krav om fornøden søtte i det almindelige uddannelsessystem

Individuelle støtteordninger, der giver størst akademisk og social udvikling

Artikel 24

Powerpoint 20:

Tove Larsen, KL social- og sundhedsudvalg – i Socialpsykiatri 1/2010:

”Danmark er nok et af de lande der er bedst med og derfor skal lave færrest ændringer”

Powerpoint 21:

Udfordringer

· AKTIVT ANSVAR

Vi skal modvirke stereotyper og fordomme om mennesker med handicap og fremme rettigheder

· SELVINDSIGT

Vi skal være bevidste om vores egne fordomme og deres betydning for vores syn på mennesker med handicap

· NYTÆNKNING

Vi skal tænke ud af boksen for at sikre lige muligheder for mennesker med handicap

Powerpoint 22:

Nyttige links 

www.dch.dk  - konventionsteksten

www.handicapmainstreaming.dk - værktøjer

www.mangfoldighed.dk - mangfoldighedsledelse
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